2. Montatore Meccanico ITALIANO

Sede di lavoro: Sacile (PN) con trasferte
Contratto: Tempo pieno
Settore: Automazione industriale / Robotica

Chi siamo e cosa cerchiamo

Per il potenziamento dell'officina e dei cantieri di installazione, ricerchiamo un Montatore Meccanico Esperto con
spiccate capacita pratiche, attitudine al coordinamento operativo e disponibilita a trasferte. La figura seguira
|'assemblaggio di isole robotizzate e impianti speciali complessi, guidando operativamente un piccolo team di
montaggio sia in sede sia presso i clienti.

Principali responsabilita

e Eseguire il montaggio meccanico di gruppi, strutture, sistemi di movimentazione e celle robotizzate nel rispetto
dei disegni tecnici.

e Coordinare operativamente una squadra di montatori (circa 3 persone), collaborando a stretto contatto con
I’'Ufficio Tecnico.

e Supervisionare le attivita di assemblaggio assicurando il rispetto dei tempi, degli standard qualitativi e delle
procedure di sicurezza.

e  Gestire le fasi di installazione, posizionamento e avviamento meccanico degli impianti presso gli stabilimenti dei
clienti.

Requisiti richiesti

e Consolidata esperienza nel montaggio meccanico, preferibilmente su macchinari o linee di automazione
industriale.

e  Ottima capacita di lettura e interpretazione del disegno tecnico meccanico.

e Esperienza pregressa nella gestione o coordinamento di piccoli team di cantiere/officina.

e Autonomia operativa, senso di responsabilita e spiccata manualita con i principali strumenti d'officina.

e Patente B e piena disponibilita a trasferte in Italia e all'estero.

Requisiti preferenziali

e Conoscenze base di pneumatica e oleodinamica.

e  Padronanza nell'uso degli strumenti di misura centesimali (calibro, micrometro, comparatore).
e  Patentino per la conduzione di carrelli elevatori (muletto).

e Conoscenza operativa della lingua inglese.

Cosa offriamo

® Inserimento diretto in azienda con contratto a tempo pieno.
e |ngquadramento contrattuale e pacchetto retributivo commisurati all’esperienza maturata.
e Indennita e rimborsi per le trasferte.

Contesto lavorativo strutturato, stimolante e orientato alla qualita del prodotto.



2. Mechanical Assembler / Field Technician ENGLISH

Location: Sacile (PN), Italy (with business travel)
Contract type: Full-time
Industry: Industrial Automation / Robotics

About us and what we are looking for

To strengthen our workshop and installation site operations, we are seeking an Experienced Mechanical Assembler
with strong hands-on skills, leadership aptitude, and availability for travel. The professional will handle the mechanical
assembly of robotic cells and complex custom systems, operationally leading a small assembly team both on-site at
our premises and at customer facilities.

Key Responsibilities
® Perform the mechanical assembly of subassemblies, structures, handling systems, and robotic cells in accordance
with technical drawings.

e Operationally coordinate an assembly team (approx. 3 technicians), working closely with the Engineering
Department.

e Supervise assembly activities ensuring compliance with schedules, quality standards, and safety procedures.

e Manage the installation, positioning, and mechanical commissioning of systems at customer sites.

Required Qualifications & Skills

e Solid experience in mechanical assembly, preferably on industrial automation machinery or production lines.

e Excellent ability to read and interpret mechanical engineering drawings.

®  Proven experience in managing or coordinating small teams on site or in the workshop.

e  Operational autonomy, strong sense of responsibility, and skilled manual dexterity with standard workshop tools.

e Valid driver's license (Category B) and full availability to travel domestically and internationally.

Preferred Qualifications

e Basic knowledge of pneumatics and hydraulics.
e  Proficiency in using precision measuring instruments (calipers, micrometers, dial indicators).
e  Forklift operator license (certification).

e Working knowledge of the English language.

What We Offer

e Direct permanent hiring by the company with a full-time contract.
e Contractual classification and compensation package commensurate with proven experience.
e Travel allowances and expense reimbursements.

e  Astructured, stimulating work environment focused on high product quality.



